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REGULAMENTACAO DESTAQUE ARTIGO INFORMAGAO

Secretario de Estado e favoravel a Profissional de Sucesso: Sindicato? Pra qué?  Conheca o mapa da
contratacao de tecndlogos pelos  Historico profissional se confun- Conheca as acoes do agua na Regiao
orgaos e empresas publicas de com a historia da cidade Sindicato a seu favor Metropolitana
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Integrando processos,
pessoas e tecnologia

Com ac¢oes de geracao, difusao e transferéncia de tecnologia, a Fundacao FAT
desenvolve solucoes para seu negocio através de quatro centros de Exceléncia:

® Educacédo e Desenvolvimento Profissional ® Concursos Publicos e Vestibulares
® Assessoria e Consultoria ® Apoio as Agoes de Difusao do Conhecimento

Acesse e veja como podemos te ajudar.
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REGULAMENTACAO

CCJ aprova regulamentacao da
profissao de tecnologo Editorial a2

DESTAQUE
Tecnologo de sucesso ﬂa vamﬂs 'azer a
licao de casa!

epois da decepgao com o desempenho da Selecéo e

@a economia brasileiras, isso sem falar da atuacdo
dos nossos politicos, e chegada a hora de escolhermos o
futuro que desgjamos para 0 nNosso Fais, para nos
MESMOos e NOSses descendentes, no proxime dia cinco ge
ARTIGO outubro, nas umas.

INFORMAGAO n
Sistemas Produtores de Agua na RMSP

1 4 O pleito vai eleger o presidente e vice-presidente da
Republica, deputados federais, senadores, governadores
& vice-govemadores e deputados estaduals e, por mais
guie pareca dificil a escolha enlre as opcoes que af estao,
lemos que ser criteriosos e analisanmaos a vida pregressa

Sindicato? Pra qué?

WEB ‘l 6 dos candidatos escolhidos para nao repelirmos os
. . 2 ; Mesmos ernos das elsicoes passadas e, mais uma vez,
g‘:%g .Astgndlmento. Registro on-line “pagarmos o pato”, comao diz o ditoc popular.

Seguranca, saude, educacdo, transporte e
desenvolvimento deverac ser os ingredientes dos
CAPA - RETROSPECTIVA 1 8 discursos de todos os candidatos, contudo, nao nos
deixemos enganar por promessas milagrosas e
instantaneas, pols trata-se de ftens complexos e
viabilizados sormente a longe prazo, desde gue obedecam

25 anos de trabalho para a
valorizacao e inclusao dos

tecnologos rigiclos programas de implantagao, previamente tracados.
OPINIAD Pasto jsso, esta edicdo da Revista do Teecnologo
23 cormemora o aniversario do Sindicato des Tecnologos do
0 impacto do Regime Estado de Sao Paulo, que ha 25 anos luta em favor da
Diferenciado de Contratacao nas valorizagdo e reconhecimento dos tecndlogos. Para
obras publicas tanto, fizemos uma retrospectiva do perodo, jd que
quando do aniversario de 20 anos, a edicac de numero 6,
A de sefernbro de 2008, frouxe a historia do Sindicato
LEGISLAG““ 25 desde a sua fundacao.
ABEDUTE contribui para tornar o - , s
Catalogo Nacional dos Cursos de Vocé tambem vai poder ler sobre a Regulamentagdo
Tecnologia ferramenta de inclusdo Frofissional aprovada pela Comissao de Constituicdo e

Justica e de Cidadania da Camara— CCJ; a imporiancia

do Sindicato na vida do profissional, catalogo e
SINDICATO 29 atualizacoes dos cursos de tecnologia, artigos de

profissionais reconhecidos pelo mercacdlo, entre outros.

Parceria do Sindicato favorece
associados com orientagao
juridica

AGENDA 30

Eventos para os tecnélogos

Boa leitural

Boa eleicéo!

Tecnologo Jose Paulo Garcia
presidente

setembro 2014 | Revista do Tecnologo @



REGULAMENTAGAO

CCJ aprova regulamentacao
da profissao de tecnologo

" .‘ -"
b

egundo a deputada Fatima Bezerra, na

condlqao de relatora do projeto, a aprova-
cao da matéria se deu através do dialogo com
representantes de diversos segmentos, como
Sindicato dos Tecnologos, Associacao Nacional
dos Tecno6logos, Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia - Crea e o Governo
Federal, por meio do Ministério da Educacéo.
“Fico muito feliz com a aprovagao por unanimi-
dade do meu parecer na Comissao, pois
estamos resgatando uma divida histérica com
milnares de brasileiros que tiveram acesso ao
curso de tecnologo, mas nao tinham a profissao
reconhecida pelo Estado”, disse.

@ setembro 20141

Para o autor do projeto, deputado Reginaldo
Lopes (PT/MG), o projeto dara cidadania a
milhdes de brasileiros que investiram tempo em
cursos de tecnologia e néo tiveram suas profis-
soes reconhecidas, além de estimular a qualifi-
cacao dos profissionais no Pals. Dada a impor-
tdncia da proposta, Lopes também pede o
apoio dos milhares de tecndlogos brasileiros,
que aguardam a regulamentagao, para que a
proposta, que foi aprovada de forma conclusiva
pela CCJ da Camara, continue sua tramitacao.
“O Brasil tem sede de profissionais qualificados
para seguir o seu desenvolvimento. Esses
cursos sao uma alternativa excelente para a
formacao dos nossos jovens”, completou
Lopes.

Para o parlamentar, a inclus@o dos tecnélogos
no mercado de trabalho deve recuperar, em
muito pouco tempo, a distancia que nos separa
da gualidade dos servigos prestados no mundo
desenvolvido. “A concessao do registro profissi-
onal para os tecnologos corresponde a um
resgate do governo brasileiro com a grande
massa de trabalhadores. Os tecndélogos séao
profissionais de nivel superior que, por sua
formacao direcionada, estao aptos a atuacao
imediata e qualificada em sua area”, completou
o deputado.

A matéria aprovada pelos deputados seguiu
paraapreciacéo no Senado Federal em carater
conclusivo, ou seja, aprovado pelas comissoes
permanentes daguela Casa, sera encaminhado
para sangao da presidenta Dilma Rousseff.

I : 2 n alcguando o
deputado .Jalr Boisonaro (PP HJ ) e Sandro Alex



(PPS-PR) apresentaram recurso contra a
apreciacdo conclusiva pelas Comissdes da
Camara. Esse procedimento remeteu o PL a
apreciacao pelo Plenario da Camara dos
Deputados. Essa atitude, prevista no regimento
da Camara, fara com que a tramitacao demore
ainda mais e exigira um esforco maior dos
tecnologos para ver o PL 2245/07 aprovado.

Essa discussao poderia ser travada no Senado,
pois as categorias que ndo concordam com a
regulamentacao (principalmente a area da
Saude) estao obstruindo a tramitacéo e traba-
lhando contra.

“Infelizmente, nao percebem que os tecndlogos
nao sdo ameacga, mas simplesmente mais uma
opcédo profissional qualificada para atender as
demandas tecnologicas do Brasil.

Sera necessario vencer as resisténcias e a
reserva de mercado, trabalho dificil mas néo
impossivel. As demandas nacionais tém de
estar a frente dos interesses corporativistas”,
acredita o presidente do Sindicato dos
Tecnologos do Estado de S&do Paulo, tecnologo
José Paulo Garcia.

Secretéri'o e favora';vel a inclusao
dos tecndlogos nos 0rgaos e empre-
sas publicas do estado de Sao Paulo

N 0 Inicio deste ano, ainda na gestao do antigo secreta-
rio de Gestao Publica do Estado de Sao Paulo, David
Zaia, o presidente do Sindicato dos Tecnoélogos do Estado
de Sao Paulo, lecndlogo José Paulo Garcia, acompanhado
por seu diretor, tecnologo Decio Morejra, esteve em
reuniao com o referido secretario, juntamente com a
coordenadora da Unidade Cenlral de Recurses Humanos
— UCRH, da Secretaria de Gestao Publica do Governo do
Estado de Sao Paulo, lvani Maria Bassolt), para discutir a
problematica do reconhecimento do tecndlogo como
profissional de nivel superior pelo mercado de frabalho e,
portanto, apto a assumir cargos do setor tecnologico com
igual responsabilidade e competéncia gue seus colegas
deterceirograu.

Na ocasido, inclusive, ficou acertado que aguela
Secretaria faria um oficio a ser enviado a orgacs publicos e
empresas sugerindo a contratagao de tecnologos para
seus guadros funcionais, em uma tentativa de quebrar a
resisténcia existente no mercado:

Em resposta ao e-mall por nos enviado, em junho dltimo, ao
atual secretario Waldemir Caputo (foto acima) e a coorde-
nadora Bassotli, cobrando uma posigao quanto aguela
iniciativa, recebemos mensagem de relorno desta Ullima
com o seguinte teor; "em alengao a mensagem cumpre-
nos inicialmente que em levantamento preliminar felto com
0s diversos 6rgdos da administragéo direla e autarquica
constatamos que a medida solicitada ja era praxe quiando
da nomeacao ou admissdo de servidores/empregados,
pols uma vez que o cargo/fungao ou emprege tenha como
pre-requisito formacdo em nivel superior, os curses de
fecnologia sao tambem considerados.

Em que pese esse falo, aguardavamos a edicao do
Decreto n® 60.448, de 15 de maio de 2014, para inclusdo
no manual de instrucao dos editais de concurse orientacao
quanto a necessidade e constar nos respectives editais
que sera aceilo como pre-requisito de formagdo do
candidato em nivel superior ou superior de graduacao em
qualquerarea o diploma de TECNOLOGO.

O Manual citado esta em preparagao e assim que possivel
sera editado, constando a referida recomendagao.”

Revista do Tecnologo



Tecnologo de sucesso

Por: Edmundo Pulz
(Tecgo. em hidraulica)

Uma historia de vida que mistura
lembrancas da cidade, vultos da
tecnologia paulista e crescimento
profissional

Nos idos anos de 1965, fui aprovado no
vestibular da EPUSP (Escola Politécnica) e
escolhi a opcao de engenharia naval. Nessa
escola tive a oportunidade de participar tam-
bem de torneios de xadrez, ténis de mesa e
remo.

Morador da Zona Norte de S&o Paulo, todos os
dias pela manha levantava cedo e ia para o
Clube de Regatas Tieté, na Ponte das
Bandeiras, e as 5h30 ja estava remando.

Naguela época, o trecho paulistano do rio Tieté
ainda era utilizavel para a pratica desse esporte
(minha mae, na sua juventude, nadou e tomou
banhos de sol no mesmo local). Como mudou....
Diversos clubes aproveitavam as suas mar-
gens: Corinthians, Espéria, Tieté, Atlética e
Portuguesa.

Naquele horario os barcos com remadores iam
e vinham, passando sob a ponte e ainda havia

€) setembro 2014 | Revista do Tecnologo
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os dias de torneios: era uma festal

A Escola Politécnica estava de mudanca para a
Cidade Universitaria, mas ainda ocupava 0s
prédios onde hoje se encontra a Fatec-SP.

Nao me dedicava muito aos estudos e, assim,
acumulei dependéncias que, devido & mudan-
¢a acima mencionada, dificultavam ainda mais
avida do aluno. Eu tinha aulas na Praca Coronel
Fernando Prestes e, no mesmo dia, na Cidade
Universitaria e, nesta, em prédios distintos e
distantes uns dos outros. Conclusao: em 1969,
abandoneia EPUSP.

Antes de abandonar a escola, devido aos
torneios de xadrez, passei a frequentar o Clube
de Xadrez de Séo Paulo, existente até hoje na
Rua Araujo, onde, além do xadrez, passeil a
participar de torneios de bridge (jogo de
cartas).

No local, encontrava sempre 0s professores
Heinz Schramm e Anibal Callado, além da
senhora Olindina, pois eram frequentadores
assiduos.

A Fatec estava sendo fundada e justamente
essas pessoas estavam diretamente envolvi-
das.

Estavamos em 1970.Tomei conhecimento da
Fatec ao longo do primeiro semestre, me
interessei e ja em setembro do mesmo ano
estava eu frequentando os bancos escolares
dessa excelente escola, onde o primeiro diretor
era o professor Schramm e a primeira secretaria
geral era a senhora Olindina. O professor
Callado, que veio a ser diretor posteriormente,
ministrava aulas de calculo. Curso que escolhi?
Hidraulica, é claro! Ja gue vinha de um curso de
naval.

A Fatec era quadrimestral, os periodos eram
completos (manha e tarde) e assim era possivel

se formar em dois anos.

O curso sempre foi muito objetivo, mantendo



«Q professor Callado, que veio a ser
diretor posteriormente, ministrava
aulas de calculo. Curso que escolhi?
Hidraulica, é claro! J4 que vinha de
um curso de naval. »

esta caracteristica até hoje, e ministrado por
professores que trabalham no ramo. Lembro-
me de professores como Kokey Uehara (hidrau-
lica e chefe do departamento), Acacio Eiji Ito
(hidraulica) Takeshi Suzuki (hidraulica), Tore
Nils Olof Folmer Johnson (fisica), Joaguim
Gabriel de O. Neto (hidraulica), Anibal Callado
(calculo), Francisco Eboli e Afonso Pullin
(instalacdes prediais) e tantos outros, cada qual
expert nas disciplinas gue ministravam.

Ainda na Fatec, juntamente com mais seis
colegas fatecanos, fundamos um cursinho pre-
vestibular para a Fatec do grémio estudantil,
que funcionava nas dependéncias da mesma.
Posteriormente, deixamos o grémio e as depen-
déncias da escola, fundando o "Cursinha7”
(sete, devido ao numero de sécios), que persis-
tiu durante muitos anos.

Formei-me em setembro de 1972 e, no mesmo
ano, iniciei meus servicos na VEF Engenharia,
empresa de instalagoes prediais. O professor
Eboli era o proprietario e Afonso Pullin, diretor.

Em 1974, retornei a Fatec como professor de
instalagbes prediais, onde estou até hoje,
completando 40 anos na Instituicdo e 42 anos
no mercado, j& que sempre me mantive em
empresas privadas ao longo desse perfodo.

A Fatec é uma excelente escola. Através dela
obtive conhecimentos que me permitiram
enfrentar todas as dificuldades técnicas que
surgiam ao longo das atividades, assim comc
ocupar diversos cargos de destaque, sempre
aplicando o embasamento técnico e tedrico
nela obtidos.

Edmundo Pulz é tecndlogo em Hidraulica pela
Fatec-SP, consultor de Instalagcées Prediais da
Cyrella Construtora e professor da Faculdade
de Tecnologia de Sdo Paulo - FATEC-
SP/CEETEPS

setembro 2014 | Revista do Tecndlogo €



INFORMACAO

Sistemas Produtores

de Agua na RMSP

Por: Silvio Luiz Giudice (Tecgo. em Construcao Civil)

Na Regiao Metropolitana de Sao Paulo
(RMSP), também conhecida como Grande
Sao Paulo, estd a maior e mais populosa
concentracao urbana do Brasile uma das cinco
maiores do Planeta, abrangendo 39 municipios,
com uma populacédo de guase 21 milhdes de
habitantes.

A RMSP esta localizada na porcao sudeste do
Estado de Séo Paulo, com territério abrangido
pela Bacia Hidrografica do Alto Tieté, cujos
limites s@o praticamente coincidentes com os
limites da RMSP. A regido é considerada de
baixissima disponibilidade hidrica e em condi-
cao critica, pois possui apenas 201 m? “per
capta”, inferior a disponibilidade no Estado mais
seco da regiao nordeste do pais, obrigando a
reversao de cerca de 31 mi/s de bacias hidro-
graficas vizinhas para atender as suas deman-
das.

Dos municipios metropolitanos, apenas nao
integram a Bacia do Alto Tieté, as cidades de
Guararema, Juquitiba, Santa Isabel e Vargem
Grande Paulista. Apesar das areas destes

urbes serem relativamente extensas, suas
populacdoes em conjunto correspondem a
aproximadamente 0,5% do total metropolitano.
Portanto, quase que a totalidade da populagao
da RMSP, ou seja, 99,5 % estao localizadas na
area da Bacia do Alto Tieté, o que na pratica
pode ser considerado um fator tendencial nos
estudos e levantamentos para fins sociais,
demograficos e econémicos.

Na RMSP a agua de superficie é responsavel
por mais de 80% do uso da agua, engquanto as
aguas subterraneas respondem pelo restante,
sendo que as demandas atuais de abasteci-
mento de agua, quase que em sua integra, sao
atendidos e operados pela Companhia de
Saneamento Basico do Estado de Sao Paulo —
SABESP, por meio do Sistema Integrado de
Abastecimento de Agua, composto por oito
sistemas produtores de agua, conforme discri-
minados na tabela abaixo e que sao responsa-
veis pela producao de cerca de 73 m¥/s (media
anual de 69,4 md/s).

Disponibilidade Hidrica e Capacidade de Producao dos Sistemas da RMSP

Sistema Produtor

Revista do Tecnologo

Disponibilidade Hidrica (m?/s)

Capacidade
Nominal (m?3/s)
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Sistema Adutor , } Abastece 31 dos 39 municipios da RMSP
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Oatendimento dos 21 municipios sob a conces-
580 da SABESP é feito por meio do denominado
Sistema Adutor Metropolitano - SAM, sendo que
além desses, nove municipios séo atendidos
por pequenos sistemas l‘s@lafdas' e outros seis
que compram éagua por atacado (Santo André,
‘S&o0 Caetano do Sul, Guarulhas Mogi das
‘Cruzes, Diadema e Maua). Apenas trés munici-
pios de menor porte possuem sistemas propri-
‘0s de abastecimento, totalmente isolados e sob

> das respectivas administra-

dutores sao interliga-
\d Metropalitano - SAM,
nduzir a agua tratada por

0es de Tratamento de

SP e compreende um
um conjunto formado

as com total de
-ciie medigéo e

s de agu "tratada aos 241
fﬁ‘fﬁtﬂbuigae localizados

A operacao e o controle do SAM sao feitos a
distancia por meio de dispositivos informatiza-
dos e por 168 estacoes remotas de telemetria,
através de informagoes obtidas em campo, tais
como: vazoes, niveis, pressdes, posicionamen-
to de valvulas e status de bombas, que sao
essenciais para definir e transmitir os coman-
dos para execucao das manobras operacionais
nas valvulas redutoras de pressao e nos boos-
ters, necessarias ao bom funcionamento do
sistema.

No gue se refere a rede de distribuicao, cabe
ressaltar que a malha hidraulica responsavel
pelo transporte da agua até cerca de 3.000.000
de ligacoes prediais possui cerca de 25.000 km
de extensdo apenas na cidade de Sao Paulo em
diversos diametros que variam entre 50 a 1.000
mm e diferentes tipos de materiais, como: ferro
fundido, PVC, PEAD (Polietileno de Alta
Densidade) e etc.

O sistema de distribuicdo é composto por 136
setores, 0s quais, por sua vez, séo subdivididos
em funcao da topografia e relevo, geralmente
divididos em zonas alta (43 reservatorios) e
baixa (198 reservatorios), e em alguns casos
emzonameédia. -
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Descricdo dos sistemas de abastecimento de agua

Regioes abastecidas pelos sistemas produtores da SABESP na RMSP.

Sistema
Cantareira

Vargem
Grande
Paulista

Carapicuiba

Tabodo da Serra’

i

O sistema de abastecimento integrado forne-
ce agua potavel aos cerca de 21 milhdes de
habitantes, com problemas generalizados de
degradacao resultantes da poluic&o do esgoto,
desmatamento, erosdes € expansao urbana
desordenada nas areas das bacias hidrografi-
cas.

Desse sistema, quase metade do volume total
€ importado da regido norte por meio do
Sistema Cantareira que € integrado por um
conjunto de represas localizadas nas Bacias do
rio Piracicabae do Alto Tieté.

Por outro lado, os sistemas produtores
Guarapiranga, Rio Grande (Billings) e Cotia, por
sua vez, operam de forma integrada, mediante
reversoes entre si, envolvendo diferentes tipos
de uso, entre os quais: abastecimento, geragao
de energia, controle de cheias, recreacéao e
lazer e preservacao ambiental, demandando
uma abordagem conjunta de sua regra operati-
vaem funcdo da sua complexidade.

{p setembro 2014 | Revista do Tecndlogo
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Rio Grande
da Serra

Contribuigéo de cada sistema

Rio Claro Cotia +
5,5% Estiva
3%

Rio Grande
7%

Em conjunto, os Sistemas Cantareira,
Guarapiranga e Billings, respondem por 70%
da agua consumida pela populagao.
Transferéncias menores entre as bacias para o
Alto Tieté sao provenientes dos Rios Capivari e
Guaratuba. A seguir, breve descricdo dos
sistemas que compoem o sistema integrado.



Alto Cotia: A agua é oriunda da represa Pedro
Beicht, que é formada pelos rios Capivari e
Cotia. A captacgao é feita por meio da represa da
Graca e transferida para a ETA Morro Grande. A
producéo de cerca 1.200 litros de agua por
segundo abastece aproximadamente 400 mil
habitantes dos municipios de Cotia, Embu,
Embu-Guacu, Itapecerica da Serra e Vargem
Grande Paulista.

Baixo Cotia: A fonte de abastecimento é a
Barragem do Rio Cotia. A producao de cerca de
900 litros por segundo €& responsavel pelo
abastecimento de aproximadamente 200 mil
moradores de Barueri, Jandira e ltapevi.

Alto Tieté: O sistema é formado pelos rios Tieté,
Claro, Paraitinga, Biritiba, Jundiai, Grande,
Doce, Taiagupeba Mirim e Ac¢u e Balainho. O
tratamento é realizado na ETA Taiagupeba e
atinge 16 mil litros por segundo, responsaveis
pelo abastecimento de cerca de 3,3 milhoes de
pessoas da Zona Leste da Capital e dos munici-
pios de Aruja, ltaquaquecetuba, Poé, Ferraz de
Vasconcelos, Suzano, Maua, Mogi das Cruzes,
parte de Santo André, Guarulhos (Pimentas e
Bonsucesso).

Cantareira: O maior da RMSP, onde na ETA do
Guarau sao tratados 33 mil litros de agua por
segundo, que atendem as necessidades de 9,4
milh6es de pessoas das Zonas Norte, Central e
partes das Zonas Leste e Oeste da Capital, bem
como 0s municipios de Franco da Rocha,
Francisco Morato, Caieiras, Cajamar, Osasco,
Carapicuiba e Séo Caetano do Sul, aléem de
parte dos municipios de Guarulhos, Barueri,
Taboao da Serra e Santo André. O sistema &
formado pelos rios Jaguari, Jacarei, Cachoeira,
Atibainha e Juqueri.

Guarapiranga: Localizado nas proximidades
da Serra do Mar. Sua agua é proveniente da
represa Guarapiranga (formada pelos rios
Embu-Mirim, Embu-Guacu, Santa Rita,
Vermelho, Rib. Itaim, Capivari e Parelheiros) e
da Represa Billings (Rio Taguacetuba). Produz
14 mil litros de agua por segundo e abastece
3,8 milhées de pessoas das Zonas Sul e
Sudoeste da Capital, alem dos municipios de
Cotia, Embu, Itapecerica da Serra e Tabodo da
Serra.

«Desse sistema, quase metade do volume total
€ importada da regidao norte por meio do

Sistema Cantareira...»

Ribeirdao da Estiva: Capta aguado Ribeirdo da
Estiva e produz 100 litros de agua por segundo.
Abastece 40 mil pessoas do municipio de Rio
Grande da Serra. O sistema foi escolhido para
receber e colocar em pratica as novas tecnolo-
gias desenvolvidas pela Sabesp ou por parceri-
as com universidades e centros de pesquisa. O
objetivo é torna-lo um centro de referéncia
tecnoldégica em automacao, em todas as fases
de produgao de agua.

Rio Claro : Localizado a 70 km da Capital,
produz 4 mil litros por segundo. A agua €
proveniente do Ribeirdao do Campo e é tratada
na ETA Casa Grande. Abastece 1,2 milhdo de
pessoas do bairro de Sapopemba, na Capital, e
parte dos municipios de Ribeirac Pires, Maua e
Santo André. O sistema foi construido na
decada de 30, e foi ampliado na década de 70.

Rio Grande: E um brago da Represa Billings.
Produz 4,8 mil litros de agua por segundo e
abastece 1,6 milhao de pessoas em Diadema,
Sao Bernardo do Campo e parte de Santo
André.

Silvio Luiz Giudice é Tecnélogo em Construcao Civil -
modalidade Obras Hidraulicas—Faculdade de Tecnologia
de Sao Paulo—FATEC / SP e engenheiro operacional pela
FEOSF.

Cursos de Especializagcao em Agrimensura, Drenagem
Urbana e Ciéncias Ambientais. Fol professor na drea de
Engenharia Sanitaria do Departamento de Hidraulica e
Saneamento Ambiental da FATEC-SP.

Foi diretor da Bacia do Alto Tieté e Baixada
Santista — BAT , assessor lécnico da .
Superintendéncia e, o
atualmente, é gerente de
Engenharia da Diretoria de
Gestao de Obras do
Departamento de Aguas  ~
e Energla Efélrica- DAEE J
‘,rr

Na Associa¢do dos /
Engenheiros do DAEE jfoi membro do Conselho
Deliberativo, presidente do/Conselho Fiscal e, na Diretoria
Executiva, fol tesoureiro, secrelario e atualmente é vice-
presidente. b
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ARTIGO

M uitos se perguntam qual a necessidade de
vincular-se a uma organizacao, seja elauma
associagao, uma ONG ou um sindicato.

Varias sdo as razoes, mas destaco uma gue € 0
pensar coletivo. O ser humano vive em comunida-
des, parlanto, ndao & um ser isclado. Essa convi-
véncia requer um esforgo imenso que exige
atitudes e comportamentos, como por exemplo:
respeito, solidariedade, doagao, espiritualidade,
armnor, compreesnsaoe, enfim, muita paciéncia,
interlocucao, tolerancia, etc. etc., dessa forma, &
necessario um esforco politicamente correto. Sim,
politicamente correto, peis o que mais nes afasta
das organizacoes de interesse coletivo é a
politicagem.

No caso das entidades sindicais, com raras
excegoes, as notfcias, as informacoes, as consta-
tagdes demonstram gue estaoc comprometidas
com este ou aguele segmento politice partidario
ou ainda envolvidas com interesses de pequenos
grupos ou pessoas.

O descrédito e o afastamento das pessoas tem

€@ setembro 2014/

fudo aver com os fatos indesejaveis presentes em
nosso Pais, tais como: a corrupgao, a inseguranga
e, principalmente, ama qualidade do ensino.

Fazer palitica & necessario, fazer uma boa politica
& obrigacao, ser élico € o gue se espera de
gualguer pessoa, portanto, é possivel mudar, &
possivel fazerdiferente e nao se locupletar.

O sindicato congrega os profissionais tecnélogos
para 'defende-los, mas & preciso participar. O
sindicato nédo é uma agéncia de negoécios ol
prestadora de servigos com pessoas disponivels
para falar e resolver problemas de determinado
arupo, ele funciona na medida em gue tecnologoes
com Interesses comuns vinculam-se a ele para
reivindicar e propor solugoes coletivas. Os
interessados precisam eleger representantes
para estar a frente das conversacoes & deafender
suas propostas. Nesse contexto, o sindicato € o
meio e oferece as ferramentas para se atingir os
objelivos.

A seguir, estao apresentadas as prerrogativas e
deveres do Sindicato dos Tecndlogos do Estado
de Sdo Paulo previstos no seu Eslatuto.

Art. 2°-Sao prerrogativas do Sindicato:

a) representar e defender, em qualquer instancia,
os interesses da categoria nas negociacoes
coletivas, bem como, nas negociagaées individu-
als;

b)eleger e designar os representantes da respec-
fiva categoria;

c) fixar em Assembleia, as contribuictes pecunia-
rias dos gque pertencam a categoriarepresentada;

d) criar Nicleos Regionais e Delegacias Sindicais
com o objetivo de estender sua acao a toda area
de abrangéncia territorial. A regulamentacao da
implantacéo e funcionamento das Delegacias
deverao ser estabelecidas emn regimento proprio,
a serem aprovadas em Assembleia especifica
paraesse fim;

e) fundar ou participar de instituicées de direito
privado, que visem o interesse coletivo da catego-
ria & a consolidacdo e o fortalecimento do



Sindicato. A fundacéao ou a forma de pariicipagéo
do Sindicato nessas instiilicoes devem ser
aprovada em Assemblela;

f) imprimir e editar jornais, livros, periodicos e
outras publicacoes.

g) ser a nico & legitimo representante da calego-
ria profissional emtodo o Estado de Sao Paulo.

Art. 3"-Sao deveres e objetivos do Sindicato:

a) promover a unidade, solidariedade e fortaleci-
mento da categoria profissional;

b) estimular sua integracao corm as categorias
profissionais, na luta pela emancipacao economi-
¢a, social e politica da populacao brasileira e na
defesa da solidariedade social;

¢) participar das entidades intersindicais estadua-
IS, nacionais e Internacionais, na sua |uta pela
solugao dos @grandes problemas da classe
trabalhadora, no sentido dointeresse nacional;

d) celaborar comas érgaes de apoio sindical;

e) manter servigos de assisténcia juridica, visando
a protecao e orientacdo da calegoria

f) proamaver contratos de servico ou de frabalho,
convencoes e acordos coletivos de trabalho e, na

sua impossibllidade, propor dissidios colefivos e
individuais e acdes de cumprimento;

g) representar perante as autoridades administra-
livas e judiclarias os inleresses da categoria
relativos & atividade profissional;

h) atuar na conslante defesa do papel estratégico
da Ciéncia e Tecnologia, para o desenvolvimento
economico, social, cultural e para a soberania do
Pals;

|) promaver e proteger a Tecnologia Macional;

J)colaborar com a sociedade, como orgao tecnico
e consullivo no estudo e solucao dos preblemas
relacionados com a area tecnoldgica;

k) colaborar e defender a sclidariedade entre os
povos para concretizagao da paz e desenvolvi-
mentoem tode o munde;

[) lutar pela defesa das liberdades individuais e
coletivas, pela juslica social e pelos direitos
fundamentais do homem:;

Paragrafo Unico - Para alcangar seus objetivos e
cumprir seus deveres poderao ser criadas
Comisstoes de Estudo, de Trabalho,
Departamentos e Conselhos, dentre outros, no
sentido de auxiliar o trabalho da Diretoria.
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WEB ATENDIMENTO Registro
on-line coloca Crea-SP em
nova era de relacionamento
com seu publico

o investir na implantacao de modernas ferra-

mentas tecnoldgicas, o Crea-SP chegou aos
seus 80 anos com importantes avancos no relaciona-
mento com as empresas e profissionais registrados.
Ao substituir um sistema obsoleto de informacgao por
um novo sistema denominado CREANet, a entidade
iniciou o processo de evolugcao partindo de um
atendimento totalmente presencial para a prestacao
de servigos on-line, com o objetivo de se transformar
num grande balcao eletrénico.

Além dos altos investimentos em tecnologia, a
iniciativa exigiu intenso trabalho de varias equipes
do Conselho e a reformulacdo de algumas praticas.
Para oferecer o melhor servico possivel aos profissio-
nais, a mudanga incluiu o treinamento de funcionari-
0s e 0 Inicio da digitalizagdo de todo o acervo de
documentos antigos para a formacéo de um banco
de dados eletronico, permitindo o cruzamento de
infarmagoes.

Agora a nova tecnologia oferece maior velocidade e
precisdo de dados em diferentes procedimentos do
Crea-SP, como o Registro de Profissionais.
Anteriormente, para solicitar seu registro, o profissio-
nal precisava dirigir-se varias vezes a uma unidade
do Conselho levando copias autenticadas dos seus
documentos e, em sequida, pagar a taxa de servico
no banco, num processo gue levava cerca de 30 dias
paraobtencao de seu numero de registro.

Com o Web Atendimento, o processo ficou mais facil
e rapido. De seu proprio local de trabalho ou de sua
residéncia, o profissional pode preencher on-line o
novo formulario de solicitagao de registro, fazer o
upload das copias escaneadas dos seus documen-
tos pessoais e pagar a taxa tambeéem pela Internet, no
banco de sua preferéncia.

Ainda este ano os servigos de registro de empresa e
acervo técnico também serdo incluidos no Web
Atendimento, ampliando a gama de facilidades para
os registrados no Conselho.
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ART - 126.
Sua responsabilidade profissional

ART aten

Qual é a importancia
da ART?

- a Anotacdo de Responsabilidade Técnica € um
instrumento legal, necessario a fiscalizacdo das
atividades técnico-profissionais, nos diversos
empreendimentos sociais;

- a ART é um resumo do contrato firmado entre o
profissional e seu cliente ou seu empregador para a
execucao deobra/servico;

- a ART define para a sociedade os responsaveis
técnicos pela execucao de obras ou pela prestagao
de quaisquer servicos profissionais referentes as
atividades da area tecnolégica (engenharia, agrono-
mia, geologia, geografia, meteorologia, etc);

- a ART ajuda a identificar os servicos contratados,
definindo sua autoria e os limites da responsabilida-
de de coniratantes e confratados;



- 0 conjunto de ARTs cria o Acervo Técnico
Profissional, uma espécie de curriculo que reune as
atividades desenvolvidas ao longo da vida profissio-
nal compativeis com sua competéncia;

- 0 valor recebido no Crea-SP € utilizado em benefi-
cio dos profissionais e da sociedade, como as
iniciativas recentes para modernizar o Conselho por
meio da informatizag&o de seus servicos e a padro-
nizag&o visual e de atendimento de suas Unidades;

- registrando suas ARTs, vocé também colabora
para o fortalecimento da sua entidade de classe:
parte do valor arrecadado com as ARTs (16%) e
repassado pelos Creas &s entidades conveniadas
para ser utilizado em iniciativas que promovam a
atualizacao e o aprimoramento profissional.

Importante:

- Todo contrato, escrito ou verbal, para a execugao
de obras ou prestacaoc de quaisquer servicos
profissionais referentes a Engenharia e a Agronomia
fica sujeito a Anotacdo de Responsabilidade
Técnica-ART (Artigo 1°-Lei 6496/77 do Confea).

- Nenhuma obra/servigo podera ter inicio sem a
competente ART - Anotagcédo de Responsabilidade
Técnica.

- A ART define para os efeitos legais os responsaveis
técnicos pelo empreendimento de Engenharia e
Agronomia. (Artigo 2°-Lei 6.496/77, do Confea).

Outra importante ferramenta de fiscalizagao
exigida em obras e empreendimentos da area
tecnologica e o Livro de Ordem que, juntamente
com a ART, tem como objetivo confirmar a
efetiva participacao do profissional na execu-
cao dos trabalhos da obra ou servigo, de modo
a permitir a verificacdo da medida dessa
participacao, inclusive para a expedi¢cao de
Certidao de Acervo Técnico. Assim, a existén-
ciado Livro de Ordem nao dispensa a Anotacao
de Responsabilidade Técnica.

A obrigatoriedade de adog¢do do Livro de
Ordem de obras e servicos da area tecnologica
foi instituida pela Resolugéo n® 1.024, de 21 de
agosto de 2009, A medida visa organizar 0s
procedimentos de fiscalizacdo das atividades
desenvolvidas pelos profissionais pertencentes
ao Sistema Confea/Crea.

O Livro de Ordem constituira a memcaria escrita
de todas as atividades relacionadas com a obra

ou servigo, cujos registros ficardo a cargo do
responsavel técnico pela obra. Também servira
de subsidio para comprovar a autoria de
trabalhos; garantir o cumprimento das instru-
¢oes, tanto técnicas como administrativas;
dirimir duvidas sobre a orientagcédo técnica
relativa a obra; avaliar motivos de eventuais
falhas técnicas, gastos imprevistos e acidentes
de trabalho; e como eventual fonte de dados
para trabalhos estatisticos.

O uso do Livro de Ordem é uma obrigacao do
responsavel técnico pelo empreendimento, que
0 mantera permanentemente no local da
atividade durante o tempo de duragdoc dos
trabalhos.

A fiscalizacdo do Crea, ao visitar a obra ou
servigo, consignara esse fato no Livro de Ordem
e recolhera as primeiras vias ja preenchidas,
anexando-as em seus relatorios.

A falta do Livro de Ordem no local da obra ou
servico, bem como dos respectivos registros e
providéncias estabelecidas nesta resolucéo,
ensejara apuracao de infracao a alinea “¢" do
art. 6° da Lei n" 5.194, de 24 de dezembro de
1966, e ao art. 9 do codigo de ética do profissi-
onal da Engenharia, Agronomia, Geologia,
Geografia e Meteorologia, com a aplicacéo das
penalidades previstas nos arts. 72e 73daLein”
5.194, de 1966.

Sera considerada nula a Anotacao de
Responsabilidade Técnica, quando:
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RETROSPECTIVA

Sindicato dos Tecnologos do
Estado de Sao Paulo: 25 anos
de trabalho para a valorizacao
e inclusao dos tecndlogos

a edicdo de numero seis da Revista do

Tecnologo (setembro/2009), comemorava-
mos entdo 20 anos de atividade e mostramos
para 0s nossos sindicalizados e leitores todas
as lutas e conquistas em favor da categoria,
durante o periodo. Confirmando a sensacéao
geral da rapida passagem do tempo, comemao-
ramos nesta edicao 25 anos de trabalho arduo -
completados em 30 de janeiro - €, como na
edicdo comemorativa anterior, transcrevemos
aquios melhores momentos do periodo.

A frente do Sindicato desde 2008, o tecnélogo
em Pavimentagao e Movimento de Terra, José
Paulo Garcia, acredita que apesar das dificul-
dades ainda encontradas para o reconheci-
mento do tecnologo pelo mercado de trabalho,
‘gracas a nossa luta de convencimento das
autoridades ligadas ao setor de educacéao e o
empresariado como um todo sobre a importan-
cia do tecnologo nas varias frentes de trabalho
no mercado, ja temos colegas de profissao
ocupando cargos de destague em diversas
empresas e a tendéncia é que isso ocorra cada
vez com mais frequéncia e naturalidade’, disse
o presidente, destacando gue "ainda ha muito a
serfeito'.
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1989

« Fundacao do Sindicato dos Tecnélogos.

+ Ocupa o cargo de Diretor da Faculdade de
Tecnologia de Sdo Paulo do CEETEPS o
Tecgo. José Manuel SouzadasNeves.
Joaquim Angelo Cezare é representante dos
tecnélogos no Crea-SP.

« Inicio da participagcdo no Crea-SP como
representante dos teenologos.
Segundo concurso publico para o cargo de
tecnologo na Prefeitura de Sao Paulo.

1991

« Participacdo no Congresso Constituinte do
Sistema Confea/Crea.

+ Lei Federal 8193 institu eleicao direta para
presidentes do Confea e Crea.

« Inclusde no Arquivo de Entidades Sindicais
Brasileiras (MTE). DOU 18/12/1992.

« Os teenologos Jeremias PereiraLeite (MS) e
Nilson Trindade de Queiroz (AC) sao repre-
sentantes dos tecnologos no Confea.




Ocorreram em todo o Pals as primeiras
eleicoes diretas para a escolha dos presi-
dentes do Confea e dos Creas, gestao 94/96.
Langamento do informativo SINTESP
INFORMA.

Participacéo no | Congresso Nacional de
Profissionais do Sistema Confea/Crea.

Acéao judicial para garantir o registro dos
tecndlogos em Processamente de Dados no
Conselho Regional de Administragao - SP.

Apresentacéo do Projeto de Lei, por intermédio
do deputado federal Aldo Rebelo, para regula-
mentagao da prefissao de tecndlogo.

Inicio da participacao na Convencéo Coletiva de
Trabalho com o Sindicato Nacional das Empresas
de Arguitetura e Engenharia Consultiva —
Sinaenco.

Entrega de pedido de criacdo do cargo de
teenologo no Estado de Sdo Paulo junto &
Secretaria de Administracdo e Modernizagao do

Servigo Publico.
1995

A Escola Politécnica da USP comeca a aceitar
inscrigdes de tecnélogos para 0 processo
seletivo da pos-graduacao stricto-sensu.

Participacdo de um Grupo de Trabalho do.
Crea-SP com o objetivo de elaborar proposta
sobre atribui¢des profissionais dos tecnélogos.

Gongresso- !
Sistema Co

Instituido o dia
Estadual do Tecn
maio.

oféracem cursos de t'_ 1

Iniciodoregistro dos teenc em radiologia no \

k -

1999

= Inicio das acoes judiciais para ampliacao das
atribuices profissionais junto ao Crea-SP.

« O Técgo. José Paulo Garcia integra a Comisséo
Eleitoral das eleigoes do Sisterna Confea/Crea.

« Qs Técgos. Jose Paul (ol
Ribeiro representam os teenologos (delegados)
no Ill Congresso Nacional de Profissionais do
Sistema Confea/Crea. r

Os tecnologos Roberto Wladimir Soliz Ruiz (SE)

e Francisco Ferreira de Souza (SE) séa emp@sf-r-
sados conselheiros federais, no Confea.

+ | Férum Virtual, que elaborou proposta para o
MEC sobre a regulamentagao do Capitulo da
Educacao Profissional LDB.

M!!!!!!!!!ZiaflE!!!:!!EZ!!

Aprovacdo do parecer CNE/CES 436/01 —
Formacéo de Tecnologos.

« Realizagao do Seminario Nacional sobre
Diretrizes Curriculares para os Cursos de
Tecnelogia.

+ Aprovada a Lei Municipal 13.169, que inclui
tecnologos e geologos para cargos de livre
provimento.

« |V Congresso Nacional de Profissionais do
Sistema Confea/Crea.

« Aprovado o parecer CNE/CP 29 e Resolugao
CNE/CP 3 - Diretrizés Curriculares da
Educacéo Profissional Tecnolégica. -
+ Participacdo do Sindicato para discutir 31
carreira de tecnélogo na Prefeitura Municipal
de Sao Paulo. !




Aprovacao do Decreto Federal 5154 -
Regulamentac@o da Educacao Profissional —
revogacao do Decreto 2208/97.

Inicio da representacao dos tecnologos como
conselheiros no Crea-SP.

Criacao da Associacao Nacional dos Tecnélogos
—ANT.

Lancamento da Revista do Tecnologo.
Realizacao do | Encontro Nacional dos
Tecnodlogos.

Realizacdo do Il Seminario Nacional dos
Tecnologos— Formagao e Exercicio Profissional.
V Congresso Nacional de Profissionais do
Sistema Confea/Crea.

+ Realizacdo da Mesa Redonda sobre a Nova
Sistematica de Atribuictes Profissionais.

« Encaminhamento de propostas ao MEC, sobre o
Catalogo Nacional dos Cursos de Tecnologia.

MEC aprova o Cataiogo Nacional dos Cursos de
Tecnologia.

Entrega de proposta de Projeto de Lei para a
criacdo do carge de Tecndlogo no dmbitoc do
Estado ao governador Geraldo Alckmin.
Participagao dos tecnologos Décio Moreira e
Jorge Guaracy Ribeiro (delegados) na |
Conferéncia Nacional de Educacéo Profissional e
Tecnologica.

2007

» A Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnologica
SETEC publica Nota Teécnica n® 1 — Esclarece que
tecnologo pode participar em processo seletivo em
igualdade com bacharel.

Realizagao do | Encontro Estadual dos Tecnélogos.
Cursos de tecnologia sdo incluidos no Sistema
Nacional de Avaliacde da Educagaoc Superior —
SINAES,

VI Congresso de Profissionais do Sistema
Confea/Crea,

2008 |

» A Lei 11.741/08 inclui no Capitulc da Educagéo
Profissional a palavra Tecnologica na Lei 9394 - LDB.
Criacao do Grupo de Trabalho Tecndlogo no Crea-SP.
Criacao da Associagao Brasileira de Educagao
Tecnologica—Abedute.

Inclusdo dos fecnologos no concursa publico da
Empresa Paulista de Planejamento Melropolitano —
Emplasa.

Denuncia ao Ministério Publico Federal contra a
Petrobras.

Realizagao do |l Encontro Estadual dos Tecnélogos.
Cursos de tecnologia participam do Exame Nacional
de Desempenho dos Estudantes (ENADE).

-
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+ Sindicato dos Tecndélogos completa 20 anos de
criacao.

+ O Decreto 50117/09 da Prefeitura Municipal de
Séo Paulo inclui o tecnélogo no beneficio de
gratificagdo de desempenho de atividade:

+ Realizagao do Workshop Resolucao 1010 e os
Tecnélogos no Crea-SP.

+ Sindicato integra o Forum da Educagao
Profissional de Sao Paulo.

» Realizagao do Ill Encontro Estadual dos
Tecndlogos.

Participacao no 7° Congresso Nacional dos
Profissionais do Sistema Confea/Creas, com o
tema central: “Construindo uma Agenda
Estratégica para o Sistema Profissional: desafi-
0s, oportunidades e viséo de futuro”, realizado
em Cuiaba-MT, em agosto de 2010.

Debate: Apoio do Confea ao PL 2245/2007, que
regulamenta o exercicio das profissdes do
tecnologo. Assunto controverso gue gerou
intensos debates, mas com resultado positivo.

IV Enconiro Estadual dos Telmm 16/10/10 -
Assembleia Legislativa de S&o Paulo

Debate: Diretrizes Curﬁc&:faﬁ‘é's?éraua influéncia
na Matriz de Conhecimento para os cursos de
tecnologia. Proposta para a aplicagdo da
Resolugao 10 ) Conselho Federal de

Engenhariae Agronomia- Confea.




diretor técnico da enlidade, representando o
Sindicato dos Tecndélogos do Estado de Séao
Paulo.

V Encontro Estadual dos Tecndloges - 29/10/11 -
SaoPaulo

Debate: Responsabilidade da instituicdo de
ensino no reconhecimento, insercao e valoriza-
gao dos tecnologos. Responsabilidade dos
Conselhos Profissionais de Fiscalizacao.
Responsabilidade do poder publico no reco-
nhecimento, insercao e valorizacao dos tecno-
logos e Relag@o com o setor produtivo.

O objetiverdo evento foi incentivar os segmen-
tos envolvidos para intensificar acoes de
valorizagao e inclusao dos tecnologos.

Lancamento do livro: Ser ou nao ser tecndlogo, eis a

fquestao. Inauguracao da sede propria. Imovel adquirido em

fevereiro de 2012, localizado no bairro do™
Autor: Tecgo. Décio Moreira. Prefacio do Prof. Ipiranga & Rua Visconde de Piraja, 338 - Sao
Francisco Aparecido Cordao. Paulo/SP.

O espaco representa a consolidacdo de um
trabalho coletivo, a identidade profissional que
se cristaliza e a certeza gue os tecnologos
fazem a diferenca e estao prontos para servir ao
Brasil com ética, dignidade e competéncia.

0 Departamento de Aguas e Energia Elélfica - DAEE
inciui os tecndlogos para se responsabilizarem
tecnicamente nos pleitos de outorga.

Iy 11 & 4 3
y 4 N 4

0 tecnologo Ricardo Massashi Abe é empossado
conselheiro do Crea-SP, na modalidade elétrica, e

eleito diretor _finaﬂceiro. representando o

0 tecndlogo Pedro Alves de Souza Jiinior, conselhei- Sindicato dos Teendlogos do Estado de Sao

ro do Crea-SP na modalidade mecanica, foi eleito Paulo.

L.
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Vil Encontro Estadual dos Tecnalogos - 10/10/13 -
Faculdade de Tecnologia de Sao Paulo - Séao
Paulo — SP - Tema: Mercado de Trabalho no
Século XXI: Tendéncias e Oportunidades.

Parlicipacao no 8° Congresso Nacional dos
Profissionais do Sistema Confea/Creas - setem-
bro/2013 - Gramado e em dezembro/2013 —
Brasilia Eixos Tematicos da Formulacéao
Estratégica do Sistema Profissional, ou seja:
formacao profissional, exercicio profissional,
organizacao do Sistema. integracao profissio-
nale social, e insercao internacional.

& "\..I e ‘_1_4._‘...

Neossas propostas trataram da manutencao do
apoio do Confea '@ao PL 2245/07, que regula-
enta a profisséo de tecnologo e a aplicacéo
. Resolucao 1010/85, que contemplasse os

tecnologos, porém, atualmente esta suspensae
com proposta de nova redacao.

Homenagem aos conselheiros federais do Confea:
Eng. Eletric. Marcos Vinicius Santiago Silva,
Eng. Civil Melvis Barros Junior, Eng. Mec.
Cleudson Campos de Anchieta e Eng Adgr.
Dirson Artur Freitag, que apoiaram a manuten-
¢ao do mandato do conselheiro federal Tecgo.
Dixon.

Inicio da orientacao juridica aos associados, na
sede Ipiranga.

Participagao na atualizacao do Catalogo
Nacional dos Cursos de Techologia -
SERES/MEC, com apoio da Abedute que teve
indicado o tecndlogo Décio Moreira como
integrante da Camara Tematica para esse fim.

Indicacao para o Conselho Superior do Instituio
Federal de Educacao Ciéncia e Tecnologia de Sao
Paulo - IFSP, dos tecndlogos Décio Moreira e
Maria Alice Pius como representantes, titular e
suplente, respectivamente. O mandato dos
conselheiros sera para o periodo de dois anos,
conforme Portaria n® 2.540, de 11 de junho de
2014, do reitor Prof. Eduardo Anténio Modena.

Eleicao da Diretoria para o0 mandato 2014 a 2017,
com inicio em 24 de julho. Foram eleitos para a
Diretoria Executiva: Presidente - Tecgo José
Paulo Garcia; 1o Secretario - Tecgo Pedro Alves
de Souza Junior; 20 Secretario - Tecga Elisa
Akiko Nakano Takahashi; 1o Tesoureiro - Tecgo
Décio Moreira; 20 Tesoureiro - Tecgo Ricardo
Massashi Abe. Conselho Fiscal: Membros
Efetivos: Tecgo Claudio Buiat, Tecgo Eduardo
Rapolla, Tecgo Alvaro Diogo Sobral Teixeira.
Membros Suplentes: Tecgo Alim Ferreira de
Almeida, Tecgo Fernando Santos de Oliveira,
Tecga Elizabeth Neves Cardoso.



OPINIAO

0 impacto do Regime Diferenciado de Contratacao — RDC

nas obras publicas

Por Paulo Boselli

m agosto de 2011 foi aprovada no Congresso

a Lei n° 12.462/11, conversao da Medida
Proviséria n® 537/11. Com essa nova legislacao
veio o Regime Diferenciado de Contratacoes-
RDC, sob a justificativa de que, com a lei de
licitacbes em vigor (Lel n” 8.666/93), ndo seria
possivel a realizacao de todas as obras necessa-
rias para os grandes eventos esportivos que o
pais sediaria.

Mesmo com o RDC, muitas obras nao foram
concluidas e outras sequer sairam do papel. Fica
claro que esse regime especial nao solucionou
todos os problemas da Administracdao Publica,
resta saber se suas vantagens sdo suficientes
para promover uma alteracao legislativa, esten-
dendo sua abrangéncia para todas as cobras,
como chegou a ser aprovado na Camara (PLV n°
1/2014 da MP 630/13), em maio de 2014, mas sem
o mesmo desfecho no Senado.

No momento da redacéo deste texto, o RDC ja
havia sido ampliado, além das contratacdes
relacionadas a Copa e Olimpiadas, para as obras
do PAC, do SUS, da educacao, de estabeleci-
mentos penais e socioeducativos, de aerddro-
mos, de armazens do CONAB (Lein” 12.873/13) e
de dragagem portuaria e hidroportuaria (Lei n°
12.815/13).

Das novidades desse regime diferenciado, rés
pontos podem ser destacados: a) a possibilidade
de uma espécie de pregao para obras e servicos
de engenharia; b) o sigilo do valor do or¢camento
feito pela Administracao; e c¢) a contratagao

integrada.

O primeiro ponto € uma mudanca ja bastante
esperada. Nunca houve uma justificativa solida
que pudesse impedir a utilizacao do pregao para
obras e servicos de engenharia.

H& muito se discute a aplicabilidade desse
formato de licitagao e existem varias decisdes
admitindo o pregdo para servigos de engenharia
e até mesmo casos de utilizacao dessa modalida-
de paraobras,

Logo, a realizagdo de obras por uma sistematica
similar ao pregao, ou seja, com a inversao de
fases (proposta antes da habilitacéo) e a realiza-
cao de lances entre os proponentes nao ¢ uma
real novidade, sendo extremamente salutar para a
Administragao Publica, uma medida que ja
deveria ter sido adotada desde a disseminagao
do Pregéo.

O sigilo do orgamento, por sua vez, & materia que
merece um cuidado um pouco maior. Os que
defendem o sigilo do preco estimado pela
Administracao alegam que, gquando um particular
val construir um imoével, ele nao informa aos
concorrentes ate quanto ele esta disposto a
gastar, sob pena de ver todas as propostas
circundando aquele valor, o que de fato € um
excelente argumento.

Na teoria, a questao é bem simples. Contudo, &
fundamental analisar o teor da norma sob o seu
aspecto pratico. Transportar, de forma simplista,
essa realidade da iniciativa privada para o setor
pUblico implicaria em admitir que na
Administracdo Publica haveriam garantias do
sigilo dessa informagao semelhantes aquelas que
se verificam na atividade particular,

A legislacao nao prevé nenhum mecanismo para
assegurar esse sigilo na Administracéo. Assimi,
muito grande a probabilidade de que essa
informacao nao sera, de fato, sigilosa para todos
os Interessados em disputar o certame, sepultan-
doo principio constitucional da isonomia.
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A contratacao integrada & o topico mais polémico
da nova legislagao. Em sintese, permite que o
contratado desenvolva, além do projeto executivo,
gue ja poderia estar sob sua responsabilidade,
também o projeto basico, no mesmo contrato da
execugao daobra.

Em uma analise rasteira sobre o tema, a questao
pode parecer vantajosa por trazer maior agilidade
na fase de preparagao da licitagao, visio que o
Estado nao mais se responsabilizaria por disponi-
bilizar o projeto basico, aléem de reduzir o nimero
de aditivos contratuais, ja que as falhas no projeto
basico (maior motive de alteracbes) nao mais
justificariam a modificacdo do contrato, pois € o
proprio contratado quem o elabora.

Uma analise minimamente aprofundada maostra
que as guestoes sao bem mais complexas do que
isso.

De plano, tem-se a problematica da definicao do
objeto: como cabe ao particular desenvolver o
projeto basico é evidente que a Administragédo
precisa instruir-lhe com todos os subsidios para
gue o projetado possa atender as necessidades
da contratante. Esse conjunto de informacoes o
legislador do RDC denominou Anteprojeto.

Ora, se a Administragao tem notoria dificuldade
em elaborar o projeto basico, por que seria
diferente com o anteprojeto? Alguns responderao
gue o anteprojeto € um documento muito mais
simples que o projeto basico. Entretanto, quando
comparados os dispositivos legais que definem
cada um desses instrumentos e, sobretudo, aguilo
que na pratica diaria das licitacées & chamado de
projeto basico, nota-se que essa diferenca nao &
assim tao significativa.

Tudo aquilo gue nao estiver plenamente estabele-
cido no anteprojeto sera definido pelo particular
quando do desenvolvimento do projeto bBasico,
que sera determinado de forma a tornar o prec 0
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mais competitivo para vencer o certame e ter o
melhor retorno. Aqui nao se pode esquecer que 0
objetivo daempresa é o lucro.

E previsivel que a Administracdo Publica encon-
trara dificuldades na utilizacdo macica da contra-
tacdo integrada, em especial, com o aumento de
obras de baixa qualidade e/ou exagero de
modificactes contratuais, pois os aditivos sao
vedados apenas quando a sua motivagao for erro
no projeto basico. No caso de omissées no
anteprojeto, as alteracdes continuam sendo
admitidas.

Vale destacar também que até o presente
momento nao existem contratos concluidos em
numero significativo com a utilizacdo desse
sistema, o que impede avaliar a real eficacia da
empreitada integral, em especial, no tocante a
durabilidade das obras.

Em que pese ainda nao ser possivel garantir que a
empreitada integral vai dar certo ou néo, a expe-
riéncia brasileira nas contratacées publicas
permite inferir que serd necessaria grande
atencao para gue essa novidade nao se mostre
extrernamente prejudicial ao Estado.

Em suma, o RDC esta longe de ser um elixir
milagroso que resolvera todos os problemas das
contratagcoes administrativas, mas tambem nao e
um vildo que vai destruir a Administragao.

O sucesso desse, como de gualquer sistema de
contratagdo, depende fundamentalmente de um
bom planejamento (incluindo agui o anteprojeto, o
projeto basico e o projeto executivo), de um
processo licitatério que siga os seus principios
basicos e de uma fiscalizagao efetiva, tudo
seriamente conduzido com a necessaria probida-
de.

Maio de 2014.

Paulo Boselll é tecndlogo em Construcdo Civil,
tecnélogo em Administracdo Publica e
Administradaer. Pds-graduado em Direito
Administrativo, em Auditoria Governamental e em
Didatica. Autor de livios na area de licitacoes e
socio da Boselli Licitagbes - www.boselli.com. br.



LEGISLAGAO

ABEDUTE contribui para
tornar o Catalogo Nacional
dos Cursos de Tecnologia
ferramenta de inclusao

Associacao Brasileira de Educacgao

Tecnologica - Abedute, representada por

seu presidente, Tecg. Décio Moreira, integra a

Céamara Consultiva da Secretaria de Regulagao

e Supervisao da Educacao Superior - Seres,

conforme publicado no Diario Oficial da Uniao,
de 27/01/2014.

RESOLUCAO N° 1, DE 24 DE JANEIRO DE
2014,

O PRESIDENTE DO CONSELHO CONSULTIVO
DO PROGRAMA DE APERFEICOAMENTO DOS
PROCESSOS DE REGULACAQ E SUPERVISAO
DA EDUCACAO SUPERIOR - CC - PARES,
orgao colegiado de assessoramento da
Secretaria de Regulagdo e Supervisao da
Educacgao Superior, tendo em vista o disposto
na Portaria n° 1006, de 10 de agosto de 2012,
resolve:

Art. 19 - Fica instituida a Camara Consultiva
Tematica - CCT de Atualizagcéo do Catalogo de
Cursos Superiores de Tecnologia, com a
finalidade de apreciar as propostas de insergao
de novos cursos ao Catalogo e proceder a sua
atualizacéo.

Art. 2°- A Camara Consultiva Tematica - CCT de
Atualizacao do Catalogo de Cursos Superiores
de Tecnologia sera composta pelos seguintes
representantes:

I. Diretoria de Politica Regulatéria - DPR: Cinara
Dias Custodio

[I. Diretoria de Regulacao da Educacéo
Superior - DI-REG/SERES: Marilise Rosa

lIl. Secretaria de Educacao Profissional e
Tecnolégica - SETEC: Anna Catharina da Costa
Dantas

IV. Instituicdes Federais de Educagao Superior -
IFES: Ubaldo Eleutério da Silva

V. Instituicées de Educacao Superior Privadas
com fins lucrativos: Nadja Maria Valverde

VI. Instituicdes de Educacao Superior Privadas
Comunitarias e Confessionais: Maria Inés
Martins

VII. Conselho Nacional das Instituicoes da Rede
Federal de Educacéao Profissional, Cientifica e
Tecnolégica - CONIF: Marcelo Bender
Machado

VIII. Ministério do Trabalho e Emprego - MTE:
Viviani Renata Anze Greer

IX. Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial - SENAI: Celso Ricardo dos Santos

X. Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial - SENAC: Maria Luiza Motta da Silva

Xl. Associacao Brasileira de Educacao
Tecnolégica - ABEDUTE: Décio Moreira

Paragrafo Unico. No caso de a complexidade
dos trabalhos ensejar a elaboracao de analises,
relatorios e estudos aprofundados poderéo ser
designados especialistas ad hoc para a execu-
cdo dotrabalho de atualizacao.

Essa participacédo consolida a Abedute como
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representante dos interesses dos tecnélogos e
com a responsabilidade de tornar o Catalogo
uma ferramenta de inclusao.

A previsao para a publicacao do novo catalogo
&0 2°semestre de 2014.

Segundo a Seres, os objetivos da atualizagao
sSao:

- Reestruturar os perfis dos cursos para balizar
aelaboracao de instrumentos de avaliacao.

- Ampliar as informagdes sobre 0s cursos
superiores de tecnologia.

- Orientar a oferta e a identificacédo do profissio-
nal egresso.

Esta prevista a inclusao de novas informacoes,
tais como:

-CBO associada
-Campo de atuacao

- Normas associadas (apenas de abrangéncia
nacional)

- Certificacao intermediaria
- Verticalizacao para pos-graduagao lato sensu

- Curso técnico que verticaliza (validacao do
Catalogo Técnico)

A proposta de atualizacao € apresentar de
maneira clara as atividades desempenhadas
pelo profissional, incluir os campos de atuacao
e assim deixar implicito quais conhecimentos
sao necessarios na atividade profissional.
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A titulo de esclarecimento, para o MEC, Eixo
Tecnol6gico é o agrupamento de acoes e das
aplicacées cientificas a atividade humana de
natureza semelhante. Cada eixo tecnolégico
possui um nucleo de saberes comum, baseado
nas mesmas ciéncias e utilizando métodos
semelhantes. Os Eixos Tecnologicos referenci-
am a aprendizagem & tecnologia, seus funda-
mentos e sua relagéo ao trabalho. Associam-se
verbos de acao como identificador do eixo.

Nesse trabalho a Abedute indicou alguns
especialistas e dentre eles foram selecionados
pelo MEC os professores(as): Adriane Monteiro
Fontana; Alan Henrique Pardo de Carvalho;
André Luis Paschoal; Carlos Alberto Diniz
Grotta; Elisa Akiko Nakano Takahashi; Ernesto
Berkenbrock; Marcia Nalesso Costa Harder;
Mariana Fraga Soares Mugoucah e Rosana
Maria Siqueira.

Importante a participacao desses colegas que
estéo envolvidos com a formagéao de tecndlogos
gue puderam oferecer suas experiéncias para o
aprimoramento do Catalogo Nacional dos
Cursos de Tecnologia.

MAGG T URISMO

DESTINOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS, CRUZEIROS;
PASSAGENS AEREAS, RESERVA DE HOTEIS,
LOCACAO DE VEICULOS, TRASLADOS, SEGUROS
E A MELHOR ASSESSORIA PARA SUA VIAGEM,

TELS 11 3361.226% / 28267762
CONTATO@MAGGTURISMO.COM.BR

WWW.MAGGTURISMO.COM,.BR



Motivos ndo faéfam
para vocé 0 vegt v

no agronegocio

A Mutua, Caixa de Assisténcia
dos Profissionais do Crea,
oferece este beneficio, feito
para vocé, que deseja investir
ou ampliar o seu agronegocio.

Confira mais motivos:

@ beneficio 6(32(0‘06(!163((0 *

" Para os associdfios'ou dependentes que
necessitam de recursos financeiros para a
aquisicao de animais, materiais, insumos,
equipamentos, maquinas, implementos e para a
execucao de servigos, desde que ligados a
atividade agropecuaria.

A s
, [manaamenfo

omprometimento de ate 30% da renda bruta
familiar, limitado a B0 salarios minimos.

‘-4”;-"-,‘ ] » ', '
& denc [ manciavels
Investimento:
Maquinas e implementos, instalagoes, motores,
geradores, corretivos de solo, animals.
Custeio:

Insumos e utensilios, minerais, adubos, defensivos,

vacinas, medicamentos, racdes, sementes, botijoes
de sémen, sémen, mao de obra

Impulsiona o
PIB do Brasil

A no primeiro
trimestre de 2014°

*Fonte: CNA, em maio de 2014

& prazo de reembo(go
ate 36 meses, podendo o prazo maximo do
contrato ser de até 42 parcelas.
Para investimento: caréncia de até 6 meses;
Para custeio: Caréncia de até 12 meses, com
reembolso em uma unica parcela.

® Juros e corregao
obre o saldo devedor do empréstimo incidirao,
mensalmente, juros de apenas 0,30% a 0,40%,
considerando o periodo de reembolso, mais
correcao monetaria, calculada pelo INPC/IBGE
medio dos Ultimos 12 meses.

*beneficio concedido apds um ano de associagao

Percebeu como e facil impulsionar os seus lucros?
Conheca todas as vantagens de ser um associado em www.mutua-sp.com.br e tenha

a seu dispor as melhores taxas de juros, convénios com empresas de todo o Brasil,
plano especifico de previdéncia complementar (TecnoPrev) e muito mais.

LQ FALE CONOSCO

| www.mutua-sp.com.br

Q @comunicaMutua

n mutua-sp@mutua.com.br

a 0800 770 5558 a Mdtua de Assisténcia

CAIXA DE ASSISTENCIA DOS PROFISSIOMAIS DO CREA

MUITO MIATS quaﬁd&afe 14 Sua Vida,



Beneficios que favorecem sua

carreira e negocios

ACME/2014

B AGROPECUARIO ] UroS..

materiais, insumos e outros itens aPenaS
do setor agropecuario 0’30 a 0’45 (yo am.

= CONSTRUA JA | Variando de acordo com o prazo de reembolso
reforma ou construcao, equipamentos, A
moveis planejados e
pagamento de mao de obra

B EDUCACAO
auxilio para educacao continuada

B EMPREENDEDORISMO
investimentos fixos/capital de giro

CONFEA [@|CRE

SRl <oseines Regsiais ile Evaine

nantiia Fubul dw Enganiias
# dgrpmemin

MUTUA-SP

CAIXA DE ASSISTENCIA DOS PROFISSIONAIS DO CREA

Fale conosco
0800 770 5558

Veja outros beneficios
www.mutua-sp.com.br

'Murro mais qua/f&éwfe na sua vida,




SINDICATO

Parceria do Sindicato
favorece associados
com orientacao juridica

Sindicato dos Tecnologos do Estado de

Sédo Paulo, através de parceria firmada
com escritorio de advocacia em Sao Paulo,
oferece aos associados acesso a orientacao
juridica com atuacao especializada em conten-
cioso na esfera civel, criminal, familia, trabalhis-
ta, previdenciario.

O objetivo da parceria é dar conhecimento a
seus associados acerca de seus direitos e

Tecnodlogo,

defender seus interesses, como por exemplo,
expedicao de documentos; compra, venda,
locacao de imdveis e contratos em geral;
pensao por morte, auxilio doenca, aposentado-
ria e beneficio assistencial; pensao alimenticia,
guarda de menores e alienacao parental,
partilha de bens e inventario; indenizacao por
danos materiais e morais, e violacao de direitos.

Agende o seu horario no endereco eletronico
tecnologo@tecnologo.org.br, sendo que o
atendimento sera realizado na sede a Rua
Visconde de Piraja n° 338-A/B, Bairro do
Ipiranga, ao lado do metro Alto do Ipiranga, na
Capital paulista.

sua satde merece os cUidados da Unimed:

Plano de saude a partir de:

142..

*Valor Referente ao plano Basico - 00 a 18 anos

Validade: maiof2015

BENEFiCIOS

* PCA - Plano de Continuidade Assistencial

APH - Atendimento Pré-Hospitalar
Transporte Aeromédico Inter-hospitalar
22 Opiniao Médica

Auxilio Funeral

Tars

J

SUINCHEATD DOS

TECH NOLDGIOS

Www, GEl

Abrangéncia
nacional!

COM.BHR

Unimed 3%

Fesp

[ANS N° 319996



AGENDA

8° Feira Tecnoldgica do

Centro Paula

= outu

16° Congresso Fatec-SP
Caminho para a Competitividade

De 13a 14 de outubro de 2014

Local: Faculdade de Tecnologia de Sdo Paulo - Fatec-SP
Av. Tiradentes n"615 (Estagao Tiradentes do Metrd)

Mais informacgoes poderac ser obtidas no site www.fa-
tecsp.brou pelotelefone: (11)3322-2250/2222

Vill Encontro Estadual
dos Tecnologos

Dia 16 de outubro de 2014

Horario: 19h00 as 22h00

Palestrante: Flavio Ferreira Fagundes

Tema: O segredo do sucesso esta emvocé
Local: Faculdade de Tecnologia de Sao Paulo —
Fatec-SP - AUDITORIO WLADIMIR ANVERSA
Av. Tiradentes n® 615 (Estacao Tiradentes do
Metrd).

82 Feira Tecnologica

A 8" Feira Tecnologica acontecera este ano, dias 21 e 22 de
oulubro, das 11h00 as 21h00 & no dia 23 de outubro, das
10h00 as 16h00, no Expo Barra Funda — Rua Tagipuru n® 1001
—Barra Funda—Sao Paula, Capital.

Serao apresentados 264 projetos desenvolvidos por alunos;
com orientagdo de professores das Elecs e das Falecs,
concarrendo dentre as nove categorlas: Cléncias Humanas
Sociais e Artes; Gestao e Ciéncias Econdomicas; Ciénoias
bioldgicas e agrarias; Informatica e Ciéncias da Computacao:
Tecnologla Industrial, Infraestrutura, Turismo e Hospitalidade,
Tecnologla Quimica, de Alimentos, da Agroindistria e da
Bioenergia.

Os cfiterios de avaliagao incluem meétode cientifico ou de
engenharia, habilidades lécnicas e pessoais, comunicagao
escrita e oral, relevéncia social e ambiental, além de criativida-
de, inovagao e viabilidade.

Eleicoes no Sistema
Confea/Crea

No proximo dia 19 de novembro serao realizadas as
eleicbes para as Presidéncias do Crea-SP, do
Confea e para diretor geral e diretor administrativo
da Caixa de Assisténcia dos Profissionais do Crea-
SP (Mutua). Estardo aptos ao voto, somente os
profissionais que tenham quitado suas anuidades
até o dia 20/10/2014. Em breve sera disponibilizada
no site do Crea-SP (www.creasp.org.br), aos
profissionais registrados e quites, a escolha do local
de votacdo de sua preferéncia. Inicialmente, sera
inserido o local de votacédo baseado no endereco
que consta no cadastro da entidade. Esse local, no
entanto, podera ser alterado, de acordo com a
vontade do eleitor, em prazo que sera definido
oportunamente. A sua participagdo € muito
importante! Vote!

@ Lar Sao Vicente de Paulo de Mairipora
SSVP e —

Dia da Beleza

Rua Saturnino L da Silva, 18 - Bairro do Barreivo - Mairiporh - S

E-mail; bvpmampora@gmuloom
_lﬂ_'_& -‘m.:l.\‘_‘ll”]_)‘

(11) 4604.4481 [ 4419.5288
Doagoes: Banco do Bl AG: 122586 C/C: 212110
LEE 14E - FL 0 23/00 - Coit e St i Bt lits

AFaira conta, novamenie, com a participacao de instituigoes
estrangeiras e de ouiros estados.,
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Sua melhor opcao

Audccon

Servicos Contabeis Ltda

Aproveite a parceria da Audccon com o Sindicato dos Tecnélogos do Estado
de Sao Paulo e faga a sua consulta! A Audccon também possui solugoes de
contabilidade para pequenas, médias e grandes empresas e conta com

profissionais capacitados e uma estrutura adequada para proporcionar o
melhor servigo aos seus clientes.

Outsourcing em solucoes contabeis 11 3641.1777

Rua Albion 220, sobre loja, sala S/02 + Lapa - Sdo Paulo* SP+ CEP 05077-130 www.audccon.com.br




PARA CADA
MOMENTO DA

MUITO MAS citmﬁ/aafe na sua vida,
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0800 770 5558 | www.mutua-sp.com.br

BICREA 2
DICREA @ MUTUA-S
CAIXA DE ASSISTENCIA DOS PROFISSIONAIS DO CREA

CONFEA




